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Kowalewicz

- o integracji kot srodo-
wiska policyjnego w
Olsztynie
Makowski

- 0 sprawozdaniu z
dziatalnosci kota SEiRP
w Gizycku
Fiedorowicz

- 0 spotkaniu na zebra-
niu z wltadzami powia-
tu Lidzbark Warm.

- 0 wieczorku tanecz-
nym w ,Wice” z okazji
Dnia Kobiet

Orkisz

- o problemach jakie
powinny sie poruszyc
na posiedzeniu ZG w
Zielonej Gorze
Kobryn

- 0 hobbystycznych pa-
sjach Anny Brozek
Kostrzewski

- 0 aktualnych trudno-
Sciach z uzyskaniem
rent inwalidzkich i re-
habilitacyjnych
Otlowski

- o polityce w ,Barwach
stow” wierszem opisa-

L. . nych.
Korzeniami drzewo stoi . .
Prosto i wysmukle Biculewicz
Jesli przodkéw swych sie wyprzesz, - zyczenia na Wielka-
Gdy o nich zapomnisz, noc, wiosne i lato.

To jak drzewo bez korzeni
Nie przetrwasz i zginiesz
JKK



) owo nadsylanie w ostatnim
tygodniu przed terminem
" ukazania sie miesiecznika,
. a koncowe ,tamanie stron”
<~ trwa do ostatniego dnia.
\ Stad tez pozorne nieupo-
_rzadkowanie publikacji,
- przeplatajace relacje z dzia-
. talnosci Kot i1 artykulow
= problemowych, szerzej
N traktujacych sprawy wazne

o a2

_Panstwo uwage na dwa tek-
' sty naszych stalych juz ko-
. respondentéw: Bohdana
Makowskiego z Gizycka i

Obaj, wychodzac nlejako z
) roznych ,okazji” omawiaja
. podobne kwestie, znane i
] dyskutowane juz od jakie-
Drobiazgowa
tekstu

"nymi uszczypliwosciami i
) ocenami (z ktérymi mozna
sie zgadzac¢ lub nie) przed-
stawia rzeczywiste proble-
. my, przed ktorymi stanie

Na sasiedniej szpalcie i
powyzej  zamieScilem

serie zdje¢ z bardzo wazne-
go spotkania towarzyskiego
dwoéch  olsztynskich  két
zrzeszajacych emerytow i
rencistow  policyjnych.
Przedstawiciele Kola Eme-
rytow i Rencistow przy ZT
NSZZ Policji spotkali sie z
reprezentacja Kota SEiRP w
Olsztynie. W  spotkaniu,
ktore zapoczatkowalo Sci-
Slejsza wspoétprace obu Kél,
wzieli udziat ich prezesi:
Arkadiusz Hasiuk i Jerzy K.
Kowalewicz.

Na dobry poczatek wspodlnie
wsparliSmy podpisami ak-
cje Olsztynskiego NSZZ ma-
jaca za cel przywrécenie
100% ptatnosci policjantom
za zwolnienia lekarskie z
powodu wypadkow zwigza-
nych ze stuzba.

W Olsztynie istnieje tez
trzecie koto, Koto Srodowi-
skowe przy Polskim Zwiaz-
ku Emerytoéw, Rencistow i
Inwalidow. Z kolem tym,
mimo pewnych wysitkow
nie udalo sie nawigzac bliz-
szej wspolpracy. Ale, jak to
sie mowi, wszystko przed
nami i nalezy mie¢ nadzieje
na doprowadzenie do bliz-
szych relacji i polaczenia
we wspolnym dziataniu
przelamujac zasztosci i oso-
biste niecheci dla wspoélne-
go dobra olsztynskiego Sro-

dowiska bylych policjantow &
iich rodzin. A
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Tyle szczescia, cowody,
. ciebie, bom méody.
. Panna usta wydeta,
q gniewnie tupngfa.

$oe0 Co'fgrad"ne nie uczy,

wode wi z/{o SZY.
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tatko ciebie 5 e.
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Redakcja Olsztyriskiego Biuletynu Informacyjnego
Zarzqdu Wojewodzkiego SEIRP Warmii i Mazur
Catkowicie swiadomie wyRorzystujgc
Wielkanocng ORazje
Zyczy wszystkim Patistwu
czytelnikom, sympatykom, cztonkom SEIRP i ich Rodzinom,
a przede wszystRim tym, Rtorzy ten miesiecznik tworzq
- naszym Rorespondentom.
niezmiernie zdrowych i sytych Swigtecznych ©ni Wiosennych
Zyczeti dobrego zdrowia i godnego zycia nigdy za wiele,
nigdy za duzo mifosci
i zrozumienia dla przywar i stabostek bliZniego naszego.

Redakcja OBI
Olsztyn, Wielkanoc 2015.

Smacznego jajka,
stodyczy obfitosci
Dyngusa mokrego,

ale nie w przesadniej ilosci.

WESOLYCH SWIAT :)
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Sprawozdanie na zebraniu

Byé moze, z gruntu rzeczy, nie koniecz-
nie odpowiednie poréwnanie, lecz naj-
prosciej mowiac zwrot: ,,Nie pytaj sie co
tobie moze daé¢ Kraj, lecz co ty mozesz
zrobi¢ dla niego” jest najbardziej ade-
kwatny.
Ta nasza mala ojczyzna (SEiRP) w ostat-

nim okresie czasu stala sie sakramenc-
ko roszczeniowa. Ze wszystkich stron sty-
chac jedynie: co nam sie nalezy, co utraci-
liSmy, co nam zabrano itd. itp. Trudno, jak
kilkakrotnie wypowiadalem sie w tej kwe-
stii, moje stwierdzenie, ze rewolucja wyma-
ga ofiar w naszym przypadku jest najbar-
dziej adekwatne do obecnej sytuacji. Na
kims§ nalezy wyladowaé swoja frustracje,
kogo$ nalezy obarczy¢ odpowiedzialnoscia
za niepowodzenia z przeszlosci. Gdy roz-
mywaja sie nadzieje i oczekiwania na spet-
nienie obietnic tych rewolucyjnych z okre-
su poprzedniego ustroju, to rowniez najle-
piej wytadowaé¢ swoja zlo§é¢ na..., no wia-
$nie na kim?

awnej tzw. ,komuny” juz niema. Ci

dawni decydenci w duzej mierze roz-
proszyli sie po réznych ugrupowaniach
politycznych, zalegli na wyczekujacych po-
zycjach, a wiec... powtérka z rozrywki.
Winni sa Ci, ktorzy byli zbrojnym ramie-
niem partii, nigdy nie byliSmy lubiani. A
przede wszystkim nie mamy szansy do ja-
kiej kolwiek obrony. Wali si¢ w nas jak w
ten przyslowiowy kaczy kuper. Na dodatek
argumenty sa bardzo chwytliwe. Oni nadal
maja sakramencko wysokie emerytury, a ci
ktorych oni niszczyli teraz maja zebracze
pienigdze. Trzeba im zabra¢ emerytury na-
liczajac nie 0.7% a 0,26% za rok wyshugi. I
uwaga!: Bo nawet Trybunal w Strasburgu
tez uznal, ze im sie¢ taka kara nalezy.
W sumie bylo by to nawet i w jakims

stopniu Smieszne gdyby nie fakt, ze

partia (dobrze, ze jest to partia z gatunku
kanapowych) Sprawiedliwa Polska od 2-ch
lat takimi wnioskami bombarduje Marszal-
ka Sejmu. Z takimi tematami winniSmy sie
liczy¢ w kampanii wyborczej do Sejmu i
Senatu. Nalezy sobie zda¢ sprawe, ze na-
dzieja Premiera Tadeusza Mazowieckiego o
grubej kresce nigdy, ale to nigdy, chociaz
w minimalnym zakresie w naszej polskiej
mentalnoSci nie znajdzie uznania. A zlosli-
wie ironizujac z poczynan tych ,pseudo
sprawiedliwych” doda¢ mozna jedynie, aby

modlili sie oni o zdrowie nas emerytéw,
bowiem jedynie za naszego Zycia moga oni
zaistnie¢ politycznie (jak sie im wydaje)
opluwajac nas i zwalajac na nas wine za
wszelkie zlo (cyklistow i zydow juz nie ma).
a to bowiem réznej masci igrzyska. Od-
wrécenie uwagi od istotnych problemow
funkcjonowania naszego Panstwa. Tego
wewnetrznego; pauperyzacja spoleczen-
stwa, utrata idealéw, patriotyzmu, prywata
jako cel w zyciu, splycenie istoty zycia do
dualizmu: zarlo i tarlo, i tego zewnetrzne-
go: wtracanie sie w interesy innych pan-
stw, tworzenie pseudo zagrozen ze strony
Rosji. Pozbawione logiki dazenie do pomo-
cy militarnej dla panstwa (Ukraina), ktore-
go wlasny Rzad nie potrafi doprowadzi¢ do
tadu. (Ostatnio aresztowanie dwoch depu-
towanych za malwersacje, dla ktérych mie-
libysSmy wysyla¢ wsparcie finansowe). Po
co i czemu ma shuzy¢ niby ta nasza pomoc.
Po jaka cholere w Polsce na nowo mamy
nowych obroncéw. Walesa wyprowadzil
wojska Radzieckie, a czy nasze wnuki do-
czekaja sie wyprowadzenia z Polski obec-
nych naszych niby to obroficow. Wydano
piekielne pienigdze na Irak, Jugostawie,
Afganistan, nam Polakom nic nie przynio-
sly. Mamy natomiast Stowarzyszenia Kom-
batantow Wojennych. Troska i zmartwienia
rodzin po poleglych Polakach w imie cze-
go?!
Takie oto miedzy innymi tematy poru-
szane byly na naszej Konferencji Spra-
wozdawczej, ktéora odbyla sie w dniu 21.
marca br. Frekwencja nawet zno$na bo
ponad 50 %. Rozliczono Zarzad z finansow.
Przyjeto wnioski o wykresleniu 5 naszych
czlonkow z naszych szeregow z powodu nie
ptacenia skladek. Przedstawiono propozy-
cje pracy na najblizszy Rok .Ta oficjalna
czeS¢ zakonczono udzieleniem Zarzadowi
absolutorium. No c6z, niby nic wielkiego.
W wiekszosci Kot przebieg jest podobny.
Wspomnienie o zmarlych ilus tam czlon-
kach. Przyjeto kilku nowych, odeszlo tylu a
tylu. Zrobimy impreze np. wyjazd do Tea-
tru, zawody strzeleckie, zabawe andrzejko-
wa i... tylko tyle i az tyle.
Jednak wielu naszych Kolezanek i Kole-
g6w nawet i tego nie tylko oczekuje. Bar-
dziej pragna stagnacji, spokoju. Zakoncze-
nia epoki rozliczen, przejmowania na siebie
odpowiedzialnosci za wszelkie zlo. Pragng
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by¢ traktowani jak normalny czlowiek, jak
normalny Polak. Jednak okazuje sie, ze na
obecnym etapie jest to nie mozliwe. Do nie-
dawna nasi obroncy wywodzacy sie z pnia
lewicowego, obecnie w gonitwie za stotka-
mi, kierujac sie karierowiczostwem zatraci-
li sens i istote nurtu lewicowego. Mam
wrazenie, ze nawet i my jesteSmy dla nich
balastem. Tych 14% poparcia lewica po-
dzielita na kilku procentowe nurty. Na ko-
go obecnie mozemy liczy¢. Pytani przez Ko-
lezanki i Kolegow na kogo mamy glosowac
w swojej bezradnosci wstrzasamy jedynie
ramionami.
konsekwencji ten scenariusz
(czarny) kanapowej partii staje sie
coraz bardziej realny. Warte podkreslenia
jest stanowisko KoSciota, (na ktéry Pan-
stwo nasze wydaje na utrzymanie kapela-
n6éw policyjnych w granicach p6t miliona
zlotych rocznie), kosciél nigdy nie wystapit
z chrzescijanskim przeslaniem pojednania,
wybaczenia (o ile bylto by za co?!).
Oczywiécie, kto jest bez winy
tyk. W tym momencie nasze dyskusje
zeszly na bardziej przyziemne tematy i
wcale nie sa to tematy roszczeniowe. Pro-
ste pytanie co mamy z przynaleznosci do
SEiRP?. W jakim stopniu mozemy liczy¢ na
pomoc ze strony naszych Wladz, a tych
naczelnych zwlaszcza ?. Jednym niewatpli-
wym sukcesem byl dzialania wspélne z
naszymi przyjaciélmi z Parlamentu, ktore
spowodowaly, ze Minister wstrzymatl si¢ z
zmiang warunkoéw funkcjonowania fundu-
szu socjalnego - pozostal na starych wa-
runkach. Jednak w tym momencie padaty
pod adresem ZG SEiRP zarzuty obojetnego
podchodzenia do kwestii budowania auto-
rytetu i uznania naszego stowarzyszenia.
Majac na uwadze ubieglorocznie, nie mile
rozwiazanie kwestii przyznawania odzna-
czen - przyszly one miesigc po Zebraniu, w
tym roku Zarzad Kota wystal wnioski o wy-
roznienia na trzy miesiace przed zebra-
niem. I co si¢ okazalo, ze posiedzenie Pre-
zydium ZG odbedzie si¢ dopiero w kwiet-
niu i po tym terminie ewentualnie otrzy-
mamy odznaczenia, dyplomy (za ktéry tak
nawiasem mowiac Kola musza zaptaci¢ z
wlasnej kasy). Jest to przystowiowa musz-
tarda po .... Kolejne Zebranie przewidywa-
ne jest dopiero za rok. Nie musze dodawac,
ze fakt wyrdznienie Dyplomem, Medalem
OkolicznoSciowym praktycznie jest to jedy-
ny mozliwy element naszego funkcjonowa-
nia pozwalajacy uhonorowaé, okazaé

wdziecznos¢ naszym Kolezankom i Kolego

za ich zaangazowanie sie w pracy naszego
Stowarzyszenia oraz, jak my to nazywamy,
,ha zewnatrz”. To oni podnosza nasze ima-
ge. To oni przelamuja bariery w kontak-
tach z r6znymi Srodowiskami. Podejscie do
tej kwestii z taka doza beztroski (najwyzej
wreczy sie pozniej) Swiadczy o braku roze-
znania w funkcjonowaniu naszych oddol-
nych struktur. Potwierdza to fakt wystepo-
wania w pewnym stopniu elementu wyalie-
nowania naszych naczelnych Witadz. Poza
ekspoze Prezesa, ze sprawozdan umiesz-
czanych na stronie Internetowej gro dys-
kusji prowadzonych jest (bylo) na temat
legalnosci jego wyboru (dobrze, ze ten te-
mat zostal zakoniczony), a obecnie na te-
mat finanséw... i apel o przekazywanie 1%
podatku.
W tym momencie pozwole sobie w imie-
niu moich Kolezanek I Kolegow zwro-

ci¢ sie do Zarzadu Gléwnego naszego Sto-
warzyszenia z apelem: Na bazie swoich
kontaktow Towarzyskich, partyjnych , oso-
bistych przedstawcie wskazéwki , opinie
na temat kandydatéw do Sejmu i Senatu.
My w tych matych ojczyznach nie koniecz-
nie potrafimy w sposoéb obiektywny, a ra-
czej autentyczny wyszukaé naszych sym-
patykow. Przyszlych gwarantéw naszych
intereso6w. Nasza spolecznosé, z rodzinami,
bliskimi i przyjaciolmi (bo i takich nawet
mamy) jest znaczna i warto ten potencjat
wyborczy wykorzysta¢ z pozytywnym dla
nas wszystkich skutkiem.

onczac to niecodzienne sprawozdanie z

Konferencji Kota dodam tylko, ze duch
w narodzie nie ginie. Po zebraniu przeszedt
sie jedne emeryt z czapka i ... odbylo sie
spotkanie juz nie oficjalne. Bylo fajnie, bo
na wstepie ustalono - okreslone warunki:
przy stole nie bedzie dyskusji i wspominek
na temat zdrowia, choroby i polityki. Stad
tez dominowaly tematy zwiazane z dawng
wspolng stuzba. Z pewna dumag mozemy
powiedzie¢, ze przekr6j wiekowy byl zna-
mienity, bo dwu pokoleniowy. Jeden z nas
obchodzil swoja 70-tke (Ryszard Pobozy V-
ce Prezes Kota) i drugi 60-tke (Janek Mela-
niuk - Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
Kota).

Pozdrawiam moich czytelnikow:
Bohdan Makowski s. Wtadystawa
Skrzynka E-mailowa: bohdanmak@o?2.pl
Kola: serp.gizycko@oZ2.pl
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) czajne. Tym razem obrady przygotowa-
\ no w sali konferencyjnej starostwa po-
~ wiatowego w Lidzbarku-Warminskim.
j Majac na uwadze szerszy niz zwykle po-
. rzadek zebrania, ilo§¢é zaproszonych go-
¥ §ci ,charakter uroczysty niektdorych za-

mierzefi oraz to,ze zebranie bylo otwar-
” te rowniez dla rodzin czlonkéw Ko-
V la ,Swietlica w miejscowej komendzie
A powiatowej Policji z ktorej dotychczas
- korzystano bylaby stanowczo za mala.

) Zaproszenia na Walne Zebranie od zarzadu
Kota SEiRP przyjeli panowie:

-Jan Harhaj - Starosta Lidzbarski,

. -Jacek Wisniowski-Burmistrz Lidzbarka-
Warm.
-insp. Tomasz Kaminski - Komendant Po-
wiatowy Policji w Lidzbarku-Warminskim,
-Antoni Bialy-Wiceprezes Zarzadu Woje-
wodzkiego SEiRP w  Olsztynie-
reprezentowatl ZW SEiRP,

 -Henryk Biculewicz - Prezes Zarzadu Kola
SEiRP w Bartoszycach,

X

3 - Mieczystaw Kubel—skarbnik Kota SEiRP

Czes¢ zaproszonych gosci z powodéw shuz-
bowych badz osobistych nie moglta uczest-
niczy¢ w zebraniu.

Zarzaqd Wojewoédzki SEiRP w Olsztynie

Dyp lomMnia

i Przewodnitzgge,

dziekuje za wszgzg"
_ Srodowiska,
z wladza\)qi

SEKRETARZ
Zarzadu WojowSdzkiago
Simazyaia Enantin Poliognych
w Ol o

Olsztyn, 27 luty 2015 T.

Zarzady, wodzkiego SEIRP
%%3"52

Jogy K. :
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(Cigg dalszy ze strony 8)

Glownymi punktami w porzadku walnego
zebrania byly:

1. Krétki rys historyczny Stowarzyszenia -

od momentu powstania do chwili obecne;j.

W tym: - stowarzyszenie jako organizacja

pozytku publicznego.

2. Uroczyste wyréznienie-uhonorowanie -

senioréw Kota. Przyjete kryterium to naj-

starsi wiekiem /powyzej 70 roku zycia i sta-

zem przynaleznosci do organizacji. Réwniez

tegoroczni jubilaci.

Wedlug podanych kryteriow do grona se-

nioréw —jubilatéw zakwalifikowano kolegow:

- Pielak Wactaw - jubileusz 85-tych uro-

dzin,

- Lorens Czeslaw - jubileusz 80-tych uro-

dzin,

- Majcher Czestaw - 79 lat,

- Gryz Kazimierz - 78 lat,

- Sochacka Marianna - 76 lat,

- Gluchowski Stanistaw-71 lat,

- Wakuluk Wlodzimierz - jubileusz 70-tych

urodzin.

Wiekszos¢ kolegow do SEiRP wstapila w
latach 1997-98,czyli w poczatkach tworze-
nia lidzbarskiego Kota.

3. Przedstawienie uczestnikom walnego ze-
brania sprawozdan za 2014 rok.

a. opisowe sprawozdanie prezesa Kola z
wykonania planu pracy w 2014 roku.

b. sprawozdanie finansowe skarbnika za
20014 rok.

c. sprawozdanie komisji rewizyjnej Kota.

4. Glosowanie walnego zebrania nad przy-
jeciem sprawozdan i udzieleniem absoluto-
rium zarzadowi Kotla.

5. Przygotowania do uroczystego spotkania
integracyjnego w Kole z okazji obchodéw
Miedzynarodowego Dnia Kobiet.

6. Sprawy organizacyjne zwigzane z realiza-
cja planu pracy Kola w 2015 roku.

POWIAT
LIDZBARSKI

Starosta Lidzbarski

Szanowny ®an

Whodzimierz Wakuluk,

Czfonek Stowarzyszenia Emerytow
i Rencistéw Policyjnych

w Lidzbarky Warmiriskim

Z oRazji Jubileusz 70- lecia urodzin, pragng zfozyé
Dostoj Jubila | najserdeczniejsze zyczenia
dobrego zdrowia i wszelKiej pomysosci.
Prosze przyjaé réwniez wyrazy wdzigcznosci i uznania za
wieloletniq stuzbe na rzecz loRalnej spofecznosci.
Drogi Panie Weodzimierzu, Zycze wiele sif oraz dfugich
i pogodnych lat zycia w zdrowiu.
Niech przywiqzanie i wdzigcznosé rodziny i przyjaciot stanq sig
ostojq na czas jesieni Zycia.

Z najlepszymi Zyczeniami

Jan' 7
barski

Lidz6ark Warmirisj, 27 lutego 2015 1.

Walne Zebranie Kota SEiRP prowadzit
prezes Lucjan Fiedorowicz, ktéry powi-
tal i przedstawit zgromadzonym gosci hono-
rowych. Nastepnie prezes przedstawil z
imienia i nazwiska oraz funkcji caty sktad
personalny zarzadu i komisji rewizyjnej Ko-
ta SEiRP w Lidzbarku-Warminskim. Bylo to
o tyle uzasadnione, iz niektérzy goscie, no-
wi czlonkowie Kola i cztonkowie rodzin, byli
na tego rodzaju spotkaniu z emerytami po-
licyjnymi po raz pierwszy. Z posrod dwojga
ostatnio przyjetych nowych czlonkéw Kota
powitano na forum obecnego kolege Zenona
Krolika. Jest to posta¢ dobrze znana w Sro-
dowisku emerytéow policyjnych. Kolega Ze-
non zaczynal stuzbe w lidzbarskiej jednost-
ce policyjnej i tu wiele lat pracowat na roz-
nych stanowiskach, w tym kierowniczych.
Nastepnie byl komendantem powiatowym
Policji w Bartoszycach, skad przeszedl na
emeryture. Jest nadal aktywny zawodowo.
Aktualnie od wielu lat jest czlonkiem Sto-
warzyszenia, lecz do tej pory byl przypisany
do olsztynskiego Kola. Przejscie do lidzbar-
skiego Kola nastapito w drodze przeniesie-
nia z zachowaniem stazu przynaleznosci do
organizacji.

o czesci oficjalnej prezes Kola przedsta-

wil skrotowy rys genealogiczny Stowa-
rzyszenia Emerytéw i Rencistéw Policyj-

(Cigg dalszy na stronie 10)

Olsztynski Biuletyn Informacyjny nr. 3(59)2015



(Cigg dalszy ze strony 9)
nych. Bylo troche liczb, poréwnan, staty-
styki, omawiania przyczyn i powodéw spad-
ku w skali kraju i wojewédztwa ilosci czton-
kéw Stowarzyszenia, braku naplywu no-
wych i mlodszych kolegow i kolezanek. Byla
tez mowa o sukcesach organizacji i wielu
pozytywach wynikajacych z przynaleznosci
do Stowarzyszenia.

kolejnej odstonie prowadzacy zebra-

nie przedstawil gléwnych bohaterow
tego zgromadzenia, czyli senioréw-
jubilatow. Dokonat prezentacji kazdego z
nich z osobna i uzasadnit decyzje zarzadu
Kola o wyréznieniu kolezanki i kolegow.
Byla to swoista laudacja wygloszona na
czes¢ starszych kolegéw. Prezes Kola SEiRP
poprosit panéw Jana Harhaja - staroste
Lidzbarskiego i Jacka Wisniowskiego - bur-
mistrza Lidzbarka-Warminskiego, do czyn-
nego udzialu w ceremonii wyréznienia se-
nioréw. Nalezy doda¢, ze w ceremonii wzielo
udziat szeScioro senioréw. Jeden z kolegoéw
ulegt grypie, natomiast drugi juz od kilku
lat zdany jest na ustawiczna opieke najbliz-
szych.
Starosta Lidzbarski seniorom- jubilatom

przygotowal adresy z zyczeniami. Nato-

miast wszystkim o$miorgu wyréznionym
ufundowal piekne kolorowe albumy foto-
graficzne w ktoérych pokazane jest wszystko
co najpiekniejsze w powiecie lidzbarskim.

Pan  Starosta
adresy i upo-
minki wreczal
seniorom 0SO-

biscie z pomo- ¥

cg asystentki.
Nie
tez cieplych
stow pod adre-
sem calego
Lidzbarskiego
Stowarzyszenia
Emerytow i
Rencistow Poli-
cyjnych.
urmistrz
Lidzbarka-

szczedzil |

Historia

Lidzbarka Warminskiego

pod redakcja

Krzysztofa Mikulskiego | Eugeniusza Borodija

Tom I

10

Olsztynski Biuletyn Informacyjny nr. 3(59)2015




. (Cigg dalszy ze strony 10)
Warminskiego pan Jacek Wisniowski na
' rzecz lidzbarskiego Kota SEiRP przekazat
spaniale wydanie monografii miasta.
" Oczywiscie wszystko to dzialo sie wczesniej
: w kontekscie planowanej ceremonii z senio-
rami Stowarzyszenia. Juz w trakcie uroczy-
: stosci pan Burmistrz réwniez osobiscie wre-
. czal wszystkim seniorom - jubilatom przy-
otowane tomy monografii, a asystowali mu
rezes i wiceprezes Kota SEiRP wreczajac
wyréznionym adresy z zyczeniami od zarza-
. du, kolezanek i kolegow z Kota SEiRP. Ja-
~cek Wisniowski w kréotkim wystgpieniu po-
ratulowat wyréznionym seniorom. Wszyst-
kim emerytom policyjnym i ich rodzinom
' przekazal najlepsze Zyczenia, zyczac glow-
) nie dobrego zdrowia. Burmistrz na spotka-
niu w tej organizacji i w tym gronie byl po
‘raz pierwszy, gdyz jest nowo wybranym
. wlodarzem miasta w ostatnich wyborach
" samorzadowych. Jak podkreslit-jest zasko-
. czony wspaniala, niemalze rodzinng atmos-
fera spotkania.
. W imieniu wszystkich wyréznionych, za
zorganizowanie calej uroczystosci, przygo-
' towanie jej oprawy, za zyczenia, upominki,
. cieple stowa i wspanialg atmosfere, Staro-
Scie, Burmistrzowi i zarzadowi Kota podzie-
:kowal kol. Wlodzimierz Wakuluk-
emerytowany Komendant Powiatowy Policji
' w Lidzbarku-Warminskim.
Zyczenia seniorom-jubilatom zlozyli rowniez
' panowie: Tomasz Kaminski - Komendant
. Powiatowy Policji oraz Henryk Biculewicz-

Rewizyjnej. Jest to bardzo mile wyréznieni
za ktore Lucjan Fiedorowicz serdecznie po
dziekowal uznajac jednoczesnie, ze w obu
przypadkach jest to praca zespolowa
wszyscy robig swoje z troska o dobro srodo
wiska emerytow i rencistéw policyjnych.

P

rowej fotografii. Nastepnie niektérzy gosci

o zakonczeniu uroczystej czesci zebrania |
zarzadzono przerwe na wykonanie zbio-

pozegnali sie z uczestnikami zebrania, by
udac¢ sie do swoich obowiazkéw stuzbowych

glosnie wszystkie przedlozone sprawozda
nia. Udzielito tez zarzadowi Kola absoluto
rium.

wazna sprawa, ktéra podczas Walneg

ozostaje do zalatwienia jeszcze jedna®

Zebrania nie sposob bylo z nalezna uwaga

sie zajac¢. Ot6z w najblizszym czasie planuj

sie robocze spotkanie zarzadéw Kot SEiRP z
Bartoszyc i Lidzbarka-Warminskiego w celu
nawiazania i oméwienia wstepnych warun- 4

koéw wspolpracy.

Wszystkim, ktorzy byli zaangazowani w §
przygotowanie walnego zebrania, jego

przebiegu i uroczystej oprawy, fundatorom
materialéw promocyjnych ktorymi obdaro

wano wyroznione osoby, gosciom, Zarzad °
Kota SEiRP w Lidzbarku-Warminskim skta- 4

da serdeczne podziekowania.
Tekst: Lucjan Fiedorowic

Zdjecia: Gerard Wichowsk
Lucjan Fiedorowicz "

' Prezes Kota SEiRP w Bartoszycach.
- Gosci przyjezdnych prezes lidzbarskie-
go Kota obdarowal najmniejszymi chy-
' ba upominkami, jakie mozna bylo wy-
. mysli¢. Oté6z wreczyl im znaczki z her-
em Lidzbarka Warminskiego - takie do

pinania w klape np. marynarki.

uzym zaskoczeniem dla prezesa
lidzbarskiego Kota SEiRP byl mo-
.ment kiedy to o zabranie glosu poprosit
kol. Antoni Bialy - Wiceprezes Zarzadu
. Wojewodzkiego SEiRP w Olsztynie. Ot6z
pan Antoni przywiozt ze soba i skrzet-
. nie do tej pory ukrywal, dyplom uzna-
nia z ozdobnym porcelanowym ryngra-
"fem XXV-lecia SEiRP nadanym przez
. Zarzad Wojewodzki Stowarzyszenia
'Emerytéw i Rencistéw Policyjnych w
: Olsztynie prezesowi lidzbarskiego Kota
SEiRP, za dotychczasowa prace na
' rzecz macierzystego Kota oraz za wyroz-
. niajaca prace w Wojewoddzkiej Komisji
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PRZED KWIETNIOWYM PLENUM ZG SEiRP
(22-25.04.2015 - Zielona Gora)

Wiasnie dotarla do mnie sygnalna, organiza-
cyjna informacja, o zaplanowanym wyjazdo-
wym posiedzeniu ZG SEiRP, jakie ma sie
odbyé w Zielonej Gorze. Informacja o plano-
wanym porzadku obrad ma nadejS¢ p6zniej —
nie okreslono kiedy.

am nadzieje, ze posiedzenie ZG roz-

pocznie sie od rozpatrzenia WSZYST-
KICH spraw, ktore nie zostaly zrealizowane
na przerwanym - z uwagi na brak kworum
- posiedzeniu grudniowym 2014 r., a w
tym:
a/ - rozpatrzenie wniosku dot. wlaczenia w
koszty dzialalnosci ZG kosztéw dojazdu na
posiedzenia ZG WSZYSTKICH czlonkéw ZG
czyli: PREZESA, CZLONKOW PREZYDIUM,
CZLONKOW ZG (z ZW i ZO) poprzez ujed-
nolicenie stawek. Zasady te winny zostac

=’ zestandaryzowane i jednakowo dotyczy¢

wszelkich innych, oficjalnych form aktyw-
nosci stalych organéw SE i RP ( np. GKR) i
okazjonalnych (dorazne posiedzenia Komi-
sji Problemowych itp.). Zadne tzw. ,cialo”
SEiRP nie jest ani lepsze, ani gorsze, ani
bardziej uprzywilejowane, ani nie moze by¢
dyskryminowane w zakresie zwrotu fak-
tycznie ponoszonych kosztéw na rzecz Sto-
warzyszenia. Zadnym argumentem nie jest
stwierdzenie, ze ,tak bylo”, gdyz trwanie w
btedzie przy s§wiadomosci jego istnienia jest
chyba najgorszym sposobem na rozwiazy-
wanie probleméw. Bladzenie jest rzecza
ludzka ale naprawianie bledow jest OBO-
WIAZKIEM. Gdyby ludzie nie naprawiali
swoich bledéw i nie uczyli sie na nich to-
bysmy do dzi$§ dla zapalenia ogniska pocie-
rali patyczki. Nalezy wroci¢ do kiedys
funkcjonujacej zasady PLACI ZAPRASZA-
JACY - skoniczy sie turystyka wyjazdowa a
i plany beda uwzglednia¢ potrzeby a nie
checi i tzw. PIAR (Public Relations, PR, piar,
kreowanie wizerunku, promocja reputacji,
publicity, identity, tozsamo$é, marka, mar-
keting, komunikowanie,- wikipedia). I do-
tad dopoki nie powstana konkretne ( A NIE
HASLOWE) PLANY i ZG i PREZYDIUM -
lacznie z pokazaniem KONKRETNYCH,

} ZINDYWIDUALIZOWANYCH (rzetelnych a
% nie wymyslanych z sufitu) KOSZTOW po-

tad jakakolwiek dyskusja na temat finan-
s6w SEiRP jest i bedzie zwyklym ,biciem
piany”. OBLIGATORYJNA podstawa takich
dzialan winny by¢é ZASADY FINANSOWE
STOWARZYSZENIA przyjete w formie

Uchwaly ZG (o ile nawet nie Zjazdu), wpi-
sane do Statutu jako Regulamin (o tych
»zasadach” odrebnie).
b/ - Na tle wnioskow (takze nie zalatwio-
nych) w porzadku obrad winny znalez¢ sie
sprawy uregulowania - CO NAJMNIEJ
UCHWALA ZG - spraw zasad dostepu do
Srodkéw pozostajacych w dyspozycji ZG
poprzez nizsze struktury Stowarzyszenia
(ZW, ZO, KOLA ). Nie Moze sie to odbywac
poprzez ,lepszy” kontakt z Centrala (tzw.
,chody”). W takich przypadkach zasady
EGALITARYZMU musza miecC priorytet, to
znaczy muszg by¢ opisane zaré6wno mozli-
wosci ,tematyczne” i jakie sa procedury
decyzyjne. Kazdy element struktury orga-
nizacyjnej Stowarzyszenia MUSI (a nie jak
sie to dyplomatycznie czasami pisze moze
MOZE) wiedzie¢ O CO MOZE SIE UBIE-
GAC (dofinansowanie do sztandaru, dota-
cja, nagroda itp.), jakie procedury BEDA
ZASTOSOWANE, KTO JEST UPRAWNIONY
DO OPINIOWANIA, KTO PODEJMUJE DE-
CYZJE. Wowczas to od operatywnosci np.
Zarzadu Kota bedzie zalezalo czy skorzysta
z mozliwosci (powszechnie znanej) czy nie,
ale nikt nie bedzie moglt powiedzie¢, ze ZG
cos ,ukrywa” albo, ze dostali bo ,maja cho-
dy”. W takim Regulaminie winny sie zna-
lez¢ rowniez np. konkursy organizowane
przez ZG ( ,najlepsze Koto, najlepsza Kro-
nika..” itp. Itd.). Taki Regulamin wyelimi-
nuje rowniez sytuacje w ktérych ten sam
cel mozna osiagngé¢ w inny sposéb lub z
innych srodkéw (np. z funduszu socjalne-
go) - co$ podobnego do dziatania OPP, - nie
obciazajac funduszy Stowarzyszenia.
c/ - rozpatrzenie mojej skargi na dziatal-
nosc¢ Prezydium ZG

INNE WNIOSKI
a/ - Za dobra monete przyjmuje ubieglo-
roczna zapowiedz Prezesa Czarneckiego, ze
po to beda organizowane kilkudniowe po-
siedzenia ZG, aby sprawy statutowo — re-
gulaminowo - prawne mialy zapewniony
czas do ich porzadnego zalatwienia - a nie
»po lebkach”. Jest to tez o tyle istotne, ze
powolane Komisje problemowe beda mialy
zajecie a nie tylko istnialy na papierze.
Wskazane by bylo aby na najblizszym po-
siedzeniu ZG taki projekt zamierzen upo-
rzadkowania tych spraw zostal przedsta-
wiony, chocby ramowo tematycznie.
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(Cigg dalszy ze strony 12)

Przypominam, ze Zjazd kilka istotnych
spraw poprzez ich ,ideologiczne” zabloko-
wanie przez czes$¢ delegatow pozostawil bez
merytorycznego rozpatrzenia (Regulamin
odznaczen itp. itd.). Jak juz pisatlem pro-
blem cho¢ niewidoczny nadal istnieje i wy-
maga rozwiazania.

b/ - Na 30 - lecie SEiRP wchodzimy z cal-
kowicie rozsypana polityka informacyjna
Stowarzyszenia. Cala sprawa rozpoczeta
sie na Zjezdzie w Soczewce, gdzie nie-
zwlocznie po wyborze nowego Prezesa ZG
w kuluarach poszta ,wiadomos¢”, ze do-
tychczasowy Redaktor Biuletynu - pomi-
mo, ze nie ma do niego uwag i ma dobra
opinie - nie ma szans na dalsze prowadze-
nie Biuletynu. Nie ze wzgledu na dobra
opinie, ale z uwagi na ,niedobre’ nazwisko.
Od razu padalo tez nazwisko osoby upa-
trzonej na nastepce (czynie) czyli Pani ,C”.
Z ostatnich informacji wynika, ze Pani ,C”
nie bardzo sie kwapi do tej funkcji, a na-
wet nie stawia si¢ na uméwione spotkania.
Niestety polityka Prezesa i Prezydium pole-
gajaca na blokowaniu dostepu informacyj-
nego dla czlonkéw ZG powoduje to, ze
opiera¢ si¢ musze wylacznie na pogloskach
i tzw. ,przeciekach”. Do tego dodamy wy-
gasajgca aktywnos¢ Prezydium ZG na stro-
nie internetowej - zaledwie dwie krotkie
notki z posiedzen Prezydium a bylo ich
chyba wiecej (w $lad za tym ida struktury
korespondenckie, ktore wydaje sie, ze tak-
ze traca aktywno$¢ informacyjna). A c6z na
to i Komisja Medialna, nowy Rzecznik
Z2G??? O tych problemach ani nawet sie
nie zajaknieto na posiedzeniu Plenarnym
ZW w Warszawie (odbylo sie 2.03.2015), a
wrecz padaly tezy i wnioski typu ,Polacy
nic sie nie stato” (przepraszam. Czeslaw O.
— ale to taki sam ,podpadziocha” Prezy-
dium ZG, za to, ze nie trzyma zamknietej
»,buzki - jak ja — mial odmienne zdanie od
Prezesa ZG. (patrz: www.seirp.pl/

c/ - Nic nie dzieje sie z przypadku. Po
pierwszym posiedzeniu Prezydium ZG
(przez ,roztargnienie” albo brak przezorno-
§ci) w dniu 22.12.2014 r rozeslano do
czlonkow CALEGO ZG. protokét z posie-
dzenia Prezydium oraz zalaczniki (nie zaw-
sze kompletne — brak projektow umow), w
tym co najmniej dwie decyzje (prawnik,
zajecia sportowe) podjete z naruszeniem
zasad statutowo — finansowych co spotkato
sie z reakcja (takze i moja). W konsekwen-
cji ,decyzjodawcy” postanowili ograniczyc¢

dostep cztonkéw ZG do informacji o pra-

cach Prezydium i od tej pory wszelkie in-
formacje o Prezydiach (a bylo ich co naj-
mniej trzy — jezeli jest inaczej koledzy z
Prezydium podziekujcie sobie sami za moj
brak precyzji) i o podjetych decyzjach przez
Prezydium zostaly UTAJNIONE, nie sa
przesylane do wiadomosSci czlonkéw ZG.
Chcialem tylko przypomnieé¢, Zze co naj-
mniej czesS¢ tych decyzji ma by¢ zatwier-
dzana przez ZG, tak wiec o innych
y,Kroliczkach” mamy szanse dowiedzie¢ sie
po kilku miesiacach (w koncu kwietnia, w
Zielonej Gorze) a czasu na dyskusje i wyja-
$nienia zabraknie - nawet 3 dni - albo kil-
ku malkontentow zastanawiaé sie bedzie
po co i tak wiele pytamy, dajmy sobie spo-
kéj, budzet musimy uchwali€.....(prosze o
uzupelnianie). Nadmienic¢ nalezy, ze strona
internetowa SEiRP zawiera tzw. ,strefe
chroniona” dostepna dla os6b upowaznio-
nych ,na hasto”. Sa tam dane o Uchwatach
ZG, ale calosé¢ spraw dot. Prezydium jest
»Sowierszenno sekretna”, nawet takiej za-
ktadki nie ma - (vide: www.seirp.pl)
d/ - Inny problem to prowizja z PZU. Z
otrzymanej ostatnio dyskusyjnej polemiki
od jednego z czlonkéw Prezydium ZG (J.K)
moze wynikaé, ze zmiany w systemie orga-
nizacji ubezpieczenn (gdyz wchodzi broker)
cytuje: ...Broker ten, czy inny musi na sie-
bie wziaé¢ ciezar pozyskiwania ,klientow”
do programu ubezpieczenia, czytaj — do-
trze¢ do komoérek finansowych w Komen-
dach i stamtad bezposrednio ,pozyskiwac”
przechodzacych na emerytury czynnych
funkcjonariuszy oraz w inny sposob
sprzejmowacé” obecnych emerytow nie
ubezpieczonych w Programie. W tej sytua-
cji obstuga programu w Stowarzyszeniu
nie bedzie miala racji bytu, co najwyzej
bedzie szczatkowa...koniec cytatu .... wyni-
ka z tego, ze by¢ moze dzielimy skoére na
niedzwiedziu i problem ten musi by¢ szcze-
golowo omowiony na posiedzeniu Plenar-
nym - jeszcze przed jakimikolwiek dysku-
sjami o podziatach - NIESTETY PREZY-
DIUM ZG CZYNNIE MILCZY, wiec bedzie-
my prowadzi¢ ubezpieczenia czy nie? Jezeli
nie to od kiedy, jezeli tak, to jakie sa dalsze
uwarunkowania. Przeciez odpis z PZU ak-
tualnie stanowi gléowny element finanséw
ZG.
Cieszy mnie fakt, ze J.K. przychyla sie¢ do
mojego wniosku o koniecznosci opracowa-
nia nowych ZASAD FINANSOWYCH, cytu-
(Cigg dalszy na stronie 14)
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je: Instrukcja gospodarki finansowej
wymaga natychmiastowych korekt. Powin-
na ona by¢ uchylona jedna decyzja ZG...,
koniec cytatu....
ALE kolego J.K. nie wiem na jakiej podsta-
wie posadzasz Prezesow ZW/ZO, ze zde-
frauduja (tu oczywiscie nie chodzi o de-
fraudacje w klasycznym rozumieniu) na
inne cele i oszukaja Kota w zakresie dotacji
z ubezpieczen? Cytuje: ,Kolego Leszku, by¢
moze w Twoim ZO tak sie dzieje, ale za-
pewniam Ciebie, ze w terenie Kola ,ani nie
powachaja” kasy pochodzacej z prowizji. -
koniec cytatu. Gratuluje, kolegom Preze-
som ZW/ZO takiej oceny !!!

en ponizszy DOKUMENT ZOSTAL

PRZESLANY PRZEZ ,SKARBNIKA” ZG
(pisze w cudzyslowie, bo nie mam pewno-
Sci czy faktycznie ma juz samodzielnie
przekazane klucze od ,kasy”) DO OCENY -
co tez czynie, nawigzujac réwniez do wypo-
wiedzi kol. J.K.
Zalacznik do Uchwaly nr 14/2011 ZG SEiRP
z dnia 21.06.2011r.
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ SEiRP
Bije sie sam w piersi albowiem to co widze
teraz moglem dostrzec wczesniej ale jak
juz napisatem nie sztuka jest zbladzi¢ ale
sztuka jest przyznac sie do tego i wyjs¢ z
btedu, Ta instrukcja musi by¢ niezwlocznie
uchylona i napisana od nowa. Do czasu
opracowania nowych ZASAD nalezy jednak

| bezwzglednie stosowaé sie do kilku regut

ktore sa kanonami ekonomiki i musza by¢
stosowane OD ZARAZ. Porusze tylko kilka
podstawowych spraw.

1. Postanowienia ogdlne

Ilekro¢ w tre$ci niniejszych zasad uzyto
sformutowania ,Zarzqd” nalezy przez to
rozumie¢ Zarzqd Gléwny, Zarzad Woje-
wodzki lub Okregowy oraz Zarzad Kola;

4. Podstawa dziatann finansowych w da-
nym roku kalendarzowym kazdego Zarza-
du stanowi budzet przygotowany w formie
preliminarza przez Zarzad i zatwierdzony
przez Walne Zebranie.

CO JEST WALNYM DLA ZG, ZW/ZO?
ZJAZDY (szeroko rozumiane) choé teore-
tycznie i Walne Zebranie Czlonkéw — taka
formuta obowiazuje np. w spéldzielniach)
nie jest pojeciem w prawie obcym.
5.Zmiany w preliminarzu w ciagu roku mo-
Ze dokonacé organ, ktéry wczesniej zatwier-
dzit ten preliminarz.

OZNACZA TO, ze kazda , nawet najdrob-
niejsza zmiana wymaga zwolania Zjazdu

i3 i3 A i3

7.0soby, o ktorych mowa w punkcie 6, mo-

ga samodzielnie zaciggaé¢ zobowigzania
wytacznie w zakresie Srodkéw finanso-
wych okreslonych w budzecie lub planie
finansowym na dany rok kalendarzowy
oraz w zakresie zwyklego zarzadu majqt-
kiem.
8. Zwykty zarzad majqtkiem, o ktérym mo-
wa w punkcie 8, polega w szczegolnosci na
wykonywaniu czynnosci niezbednych do
utrzymania biezqcej dzialalnosci danej jed-
nostki organizacyjnej tj. na zacigganiu zo-
bowigzan w zwiqzku z tq dziatalno$ciq i w
wysokosci nie przekraczajacej posiadanych
w dyspozycji Srodkow finansowych.
OZNACZA TO, ze ani Prezes ani Prezydium
nie moga wprowadza¢ bez zgody organu
uchwalajacego budzet zadnego nowego ty-
tulu wydatkowego ani przekracza¢ wyso-
kosci zaplanowanych s$rodkéw. Do tego
zobowiazuje réwniez zwrot ,, zwykly zarzad”
11. Kontrola dziatalno$ci finansowej, w tym
kontrola zgodnosci postepowania z niniej-
szymi zasadami, dokonywana jest raz w
roku kalendarzowym przez Komisje Rewi-
zyjne Kot i Zarzadow. Kontrola moze byé
dokonywana czesciej, jezeli zaistnieje uza-
sadniona potrzeba.
OZNACZA TO, ze standardowym organem
kontrolnym sa Komisje Rewizyjne dzialaja-
ce na szczeblu organizacyjnym ( dla Koét-
Kom. Rew. Kotla, dla ZW/ZO - Kom. Rewi-
zyjne Wojewodzkie i Okregowe a dla Zarza-
du Gléwnego taka role spelnia Glowna Ko-
misja Rewizyjna)
15. Dokonujqc zakupu towarow i ustug na-
lezy zebraé kilka ofert i wybraé najkorzyst-
niejszaq.
OZNACZA TO, ze co najmniej nie wskaza-
ne jest dokonywania zakupu ushug i towa-
row z ,wolnej reki” bez mozliwosci porow-
nania kosztéow takich zakupéw — a to nie-
stety codzienna praktyka. W sytuacjach
standardowych stosuje sie chocby zapyta-
nia o cene kierowane do 3 -4 podmiotow i
jak juz wspomniano przedmiot takiego za-
kupu musi by¢ wczesniej okreslony w bu-
dzecie, czyli ,bez kroliczkow”
III. Obowiqgzki Skarbnika.
1. Podstawowymi obowiqzkami kazdego
Skarbnika sq:
a) opracowywanie rocznego projektu preli-
minarza budzetowego i przedstawianie go
do oméwienia na posiedzeniu Prezydium
Zarzqdu, a nastepnie do zatwierdzenia na
posiedzeniu Zarzqdu, w terminie nie pézniej
(Cigg dalszy na stronie 15)
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(Cigg dalszy ze strony 14)

niz 31 marca danego roku.

OZNACZA TO, ze tegoroczny budzet zosta-
nie (o ile zostanie) zatwierdzony z narusze-
niem terminu.

VI. Gospodarowanie finansami.

Wszelkie operacje finansowe dokonywane
przez Zarzaqdy muszq byé starannie udoku-
mentowane na pismie.

OZNACZA TO obowiazek wylacznie pisem-
nego dokumentowania wszelkich decyzji i
operacji finansowych z zakazem stosowa-
nia sposobéw ,legalizacyjnych” dla wydat-
kow.

19.Gospodarka finansowa Stowarzyszenia
prowadzona jest w sposéb jawny, co ozna-
cza, ze kazdemu czlonkowi stowarzyszenia
przystuguje prawo uzyskania informacji o
stanie finansowym Stowarzyszenia.

TEN ZAPIS POLECAM SZCZEGOLNEJ
UWADZE kol. Prezesowi ZG do ktérego kil-
kakrotnie i w sprawach szczegélowych
zwracatem sie w réznych formach o infor-
macje o problemach (takze finansowych) i
nie doznalem zaszczytu uzyskania odpo-
wiedzi. Odpowiedz by brzmiala pewnie tak
- ,tam szczegbélowo nie pisze, ze trzeba mo-
wi¢ o szczegéltach”!lll Statut Stowarzysze-
nia zobowigzuje mnie do szczegblnej sta-
rannosci przy gospodarowaniu pieniedzmi
cztonkéw o co trudno przy braku dostepu
do istotnych zagadnien i informacji— i to
nie z mojej winy.
" ISTOTNA WATPLIWOSC

(podkreslam WATPLIWOSC)

Czytajac kilkakrotnie Statut, analizujac
Zasady Finansowe SEiRP i Regulamin Pre-
zydium ZG, mam powazna watpliwosé co
do podstaw prawnych i potrzeby uchwale-
nia w grudniu 2014 r. przez Prezydium ZG
tzw. Prowizorium Budzetowego. Skad te
watpliwosci.

Kompetencje dla ZG do :

§ 29

3) uchwalanie planu dziatania Stowarzy-
szenia na podstawie programu
uchwalonego przez Krajowy Zjazd Delega-
tow,

4) ustalanie zasad gospodarki finansowej i
uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

5) ustalanie wysokosSci wpisowego i skta-
dek cztonkowskich oraz zasady podziatu
Srodkow finansowych z tego tytutu pomie-
dzy Kola, Zarzqdy Wojewddzkie

i Zarzad Gtowny,

a PREZYDIUM

i3 R S A R i3

2. Prezydium Zarzadu Gléwnego w okresie

miedzy posiedzeniami Zarzg-
du Gléwnego dziata w jego imieniu i posia-
da wszystkie jego uprawnienia,
wypetniajac  wszystkie swoje zadania
zgodnie z uchwalonym przez Zarzqd
Gléwny regulaminem.
Do zakresu dzialania Prezydium Zarzadu
Gléwnego nalezy:
2) gospodarowanie funduszami i zarzadza-
nie majqtkiem Stowarzyszenia
w granicach okreslonych w preliminarzu
budzetowym, jak i ustalanie
w tym zakresie uprawnieri upowaznionych
przez siebie cztonkéw Prezydium
Zasady finansowe SEiRP i ich uregulowa-
nia omoéwilem powyzej.
Jest jeszcze Regulamin dziatania Prezy-
dium ale w zasadzie powiela on wszystkie
powyzsze normy prawne zobowiazujac
Skarbnika do :
4) Przygotowuje preliminarz budzetowy i
przedstawia do akceptacji Zarzgdowi Gtow-
nemu na ostatnim posiedzeniu w roku po-
przedzajacym rok budzetowy. (nie do 31
marca,.
Zaden — podkreslam zaden — z tych doku-
mentéw normujacych sprawy finansowe
Stowarzyszenia nie przewiduje jakiejkol-
wiek formy Prowizorium ani nie wskazuje
organu uprawnionego do opracowania ( a
tym bardziej zatwierdzenia) takiego doku-
mentu jakim jest dorazny (prowizoryczny)
plan finansowy. Jedyne uprawnienie Pre-
zydium to wynikajace z ZASAD to oméwie-
nia z projektu preliminarza opracowanego
przez Skarbnika:; jak ponizej: opracowy-
wanie rocznego projektu preliminarza bu-
dzetowego i przedstawianie go do omdéwie-
nia na posiedzeniu Prezydium Zarzqdu, a
nastepnie do zatwierdzenia na posiedzeniu
Zarzqdu, w terminie nie pézniej niz 31 mar-
ca danego roku.
Jest to lex speciali do ogélnego ( kompeten-
cyjnego) przepisu mowigcego o sytuacjach
kiedy Prezydium ma uprawnienia ZG ale
zaden przepis dot. ZG nie méwi o jakims
Prowizorium a nakazuje opracowanie Pla-
nu (budzetu) i zatwierdzenie go do konca
marca nastepnego roku. Prezydium nie
moze wiec tworzy¢ dokumentu o jakim nie
ma nawet mowy przy organie z ktorego
kompetencji ma skorzystac.
Nie utrudnia to w zaden sposob standar-
dowej dzialalnosci Stowarzyszenia albo-
wiem w II dziale ZASAD jest konkretny
(Cigg dalszy na stronie 16)
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"konkretnych ZASAD
 (pomimo wady calego dokumentu) to nie-
“mozliwe by bylo ,zatrudnianie” prawnika i

8. Zwykty zarzqd majqtkiem, o ktérym mo-
wa w punkcie 8, polega w szczegdblnosci na

. wykonywaniu czynnosSci niezbednych do
" utrzymania biezqcej dziatalnosci danej jed-
. nostki organizacyjnej tj. na zacigganiu zo-

bowiqzan w zwigzku z tq dziatalnoSciq i w

| wysokosci nie przekraczajacej posiadanych
. w dyspozycji Srodkow finansowych.
' Umozliwia to regulowanie standardowych

obowigzan ( rachunki eksploatacyjne, pla-
ce, oplaty pocztowe itp. Itd.), ale uniemoz-

| liwia ,wymyslanie” nowych ,kroliczkow”
bez wiedzy i zgody organu zatwierdzajace-

o budzet - ZARZADU GLOWNEGO. Gdyby
tak sie stosowano do tych wyraznych i
FINANSOWYCH

krywanie przed cztonkami ZG warunkow
jego ,zatrudnienia”, czy ,fikotki aktywu” —

"do konca 2014 r. - na koszt calego Stowa-
s rzyszenia. (Pono¢ ,prawnika” juz uwolnio-

no od obowiazkéw — ciekawe ile mu zapla-
ono??).Mam szanse — 22 kwietnia juz bli-
ko.
Podczas kwietniowego Posiedzenia Ple-
narnego ZG chcialbym otrzymaé réw-
niez informacje o BIEZACEJ (a nie histo-

rycznej) polityce wyjazdowej Prezydium (od §
poczatku kadencji do konica marca 2015) .
to jest o tym czym kieruje sie Prezydium!
( w calosci) wyjezdzajac ,w teren” ,czy
wlasnej inicjatywy, czy na zaproszeni
(jakie, od kogo), jakie to generuje koszty,
Chcialbym, aby Prezydium ZG przedstawi-
lo catoroczny (mozliwie szczegdtowy) Plan §
Pracy wraz z projektem kosztowym dot
samego Prezydium i po sprawozdaniu z
swojej dotychczasowej dziatalnosci (co wy- 4
nika ze Statutu i Regulaminu) uzyskalo
aprobate ZG. Mam tez nadzieje, ze Prezy- {
dium pokaze konkretnie szczegdlna obniz
ke kosztéw w poréwnaniu do lat ubieglych
zapowiadana w wystapieniu Prezesa ZG
podczas Zjazdu albowiem dotychczasowe
projekty planéw (w tym wspomniane Pro {
wizorium) na jakakolwiek, istotna oszczed
nos$¢ nie pokazuje. Pytam o to, po raz ko-
lejny, a ewentualny brak odpowiedzi nie,
zniecheci mnie, lecz co najwyzej zmieni
metody. Srodki i spos6b zapytan.
Poruszone problemy, zwlaszcza finansowo
- prawne polecam takze uwadze Kol. J.P. -
Przewodniczacemu G.K.R.
Leszek Orkis
Stupsk, marzec 2015 r

Dzien Kobiet w Lidzbarskim Kole SEiRP

16
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t juz
" od kilku lat w Lidzbarskim Kole SEiRP stJaje
sie okazja do uroczystego spotkania koleza-
nek i kolegow i wspdlnego Swietowania z tej
| wlasnie okazji.
organizowaniem calego przedsiewziecia
zajeli sie koledzy: Dariusz Balinski-
wiceprezes i Gerard Wichowski - czlonek
zarzadu Kola SEiRP w Lidzbarku-
} Warminskim. Na spotkanie wybrano re-
stauracje ,WIKA”. Chetnych do zabawy nie
I brakowalo, bowiem w kréotkim czasie na
liste uczestnikow spotkania zapisato sie 41
0s6b.W przewadze byly oczywiscie panie.
\ Uroczysto$é rozpoczela sie o godzinie
18.00 w dniu 07.03.2015 r.
ariusz Balinski powitat zebranych przy
wspolnym stole kolezanki i kolegow.
Paniom zlozyl Zyczenia z okazji Miedzyna-
rodowego Dnia Kobiet, natomiast wszyst-
kim obecnym zyczyl wspanialej zabawy. Po
tym wstepie panie obdarowano pieknymi
tulipanami. Nastepnie byt wspélny obiad.
: Tego wieczoru w restauracji WIKA bawito
sie wielu mieszkancow Lidzbarka-
Warminskiego. W wiekszosci byly oczywi-
) Scie panie. Grupa z SEiRP byla jednak naj-
liczniejsza. Przy bogato zastawionym stole,
dobrej muzyce i zachetach DJ-a do czest-

szego przebywania na parkiecie bardziej

" wytrwale kolezanki i koledzy z lidzbarskie-

% go Kota SEiRP bawili sie do okoto godziny

2.00 w nocy. Byla to kolejna udana impre-

. za. Nastepna w maju-plenerowe spotkanie
integracyjne.

Olsztynski Biuletyn Informacyjny nr. 3(59)2015 17



S Ciekawi ludzie
Interesujace hobby.

Z ANNA BROZEK, bo o niej bedzie

" mowa, zainteresowala sie gobelinami z w
, 1983 roku. Wspdlnie z paniami pracujacy-
"mi w resorcie i zonami funkcjonariuszy

-9 zorganizowala kurs tkactwa w pomieszcze-

. niach o6wczesnej Komendy Wojewddzkiej
' Milicji Obywatelskiej (w Zielonej Gérze -
. przyp. JKK) Pierwszy gobelin, ktéry utkata
"na kursie nie zachwycit jej, ale juz wtedy

wiedziala, ze bedzie robita to do konca zy-
cia. Nie tylko ja zafascynowalo tkactwo, ale
jej kolezanki po skonczeniu kurséw nie

{ chcialy przestac tkac¢. Zmobilizowalo ja do

zalozenia ,Klubu ANNA” w 1986 roku.
kanie wciaga. Przychodzita do pracowni
po pracy i tkata do wieczora. Polubita

) to zajecie. Gobelin wnosi do domu cieplo i

rudno sie z nim rozsta¢. Z pieknej barw-
nej welny mozemy tworzy¢é swdj wilasny

. Swiat. Jest to sztuka, ktéra wymaga cier-
" pliwosci, wiedzy warsztatowej i talentu.
} Mottem jej pasiji jest: ,Ubarwié¢ zycie”. An-
. na Brozek jest czlonkiem Kola Nr 1 SEiRP

=7 w Zielonej Gorze.

nne Brozek, poza tkaniem gobelinéw
fascynuja prace przestrzenne, lubi ro-

| bi¢ wystawy, na ktorych poza gobelinami
. wisza u sufitu kolorowe kompozycje. Ma-

krama jest druga dziedzina sztuki, ktéra
docenita dopiero przy robieniu prac prze-

' strzennych, ze sznurka sizalowego. Sizal
\ daje ogromne mozliwosci wypowiedzi twor-

czej. Wykonywanie réznych przedmiotow
echnikg wiazania i farbowanie gotowych

i. elementoéw, pozwala na tworzenie pieknych
* dekoracji.

ztuka interesowala sie od czasow stu-
denckich. Lubila oglada¢ wystawy ma-

- ‘_,. arstwa czy rzezby, kupowala albumy z

dzietami sztuki, czytata ksiazki z dziedziny
historii sztuki. Nigdy nie myslata, ze potra-

, fi sama stworzy¢ jakie§s dzielo. Dopiero
" tkactwo dalo jej taka szanse. Potrzeba jed-

nak wielu lat pracy, zeby utkane gobeliny
satysfakcjonowaly autorke.
azda sztuka zeby byla doceniona musi
by¢ dobrze prezentowana na wysta-

" wach. Lubi bardzo wspédlnie z kolezankami

przygotowywac ekspozycje. Otwarcie kaz-

- dej naszej wystawy sprawia jej radosé, sta-
| ramy

sie zeby kazdy gobelin byt
,doceniony”, a prace byly dobrze zestawio-

ne kolorystyczne. Najwazniejsze dla niej sa
pochwaly publicznosci, ktéra przychodzi'
na wernisaz i zwiedza nasze wystawy. Ko
lorowy swiat gobelinéw stwarza taki klimat *
spotkan, ze kazdy z uczestnikéw chce tuj{
by¢, ogladac, dotykaé i podziwia¢ wetniang
tworczosc.
Jest bardzo szczesliwa, ze jej zycie uptywa ;4
w Swiecie sztuki, moze realizowac¢ swoje *
pomysty, tkaé¢ projekty gobelinéw, ktore
czekaja na zrobienie. Jej tkaniny byly na
gradzane i wyrozniane na konkursach i
przegladach, ceni te nagrody, ale najwaz- 4
niejsze jest to, ze moze spekliac¢ swoje ma
rzenia.
Za najwickszy swo6j sukces uwaza, ze
udalo jej sie zgromadzi¢ wokol siebie §
grupe pan, ktére pokochaly tak, jak ona, .
pickna sztuke tkacka i wspieraja ja prze
ponad 30 lat w tym welianym szalen
stwie.
Anne Brozek, zapisujemy do Okregowej
»,Ksiegi pozytywnie zakreconych”. p
Zbigniew Kobryn §
- Zielona Géra
Jezeli to mozliwe, Redakcja prosi o przeslanie
kilku zdje¢ prac kol. Anny. Opublikujemy je, 4
pokazemy calej Polsce, a jest czym sie pochwa- *
lic przeciez. Prosimy takze o nadsylanie infor- 4
macji o innych ,zakreconych” kolegach, pokaz
my ich prace i hobby...
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Coraz trudniej o rente

Leszek Kostrzewski
Gdy ze wzgledu na stan zdrowia nie mo-
zesz dluzej pracowaé, wystap o rente.
Niestety, ZUS przyznaje ich coraz
mniej.
Obecnie na rencie z powodu niezdolnosci
do pracy jest 1 mln 48 tys. os6b (dane ZUS
z listopada 2014 r.). To niewiele w porow-
naniu z rokiem 1998 r., gdy rencistow bylo
az 2,7 miln.
Co roku przyznawanych jest ok. S0 tys.
nowych rent. W 2013 r. dostalo je 52,2 tys.
Polakéw, w 2012 r. - 50,3 tys., a w 2014 r.
- 51,478 tys.
Jednym z powodéw zmniejszenia liczby
rencistow sa zaostrzone kryteria przyzna-
wania tego §wiadczenia. Obecnie, zeby do-
sta¢ rente, nie wystarczy np. chory krego-
stup. ZUS tlumaczy krétko: - Nie badamy,
czy ktos jest zdrowy albo chory, ale czy
choroba uniemozliwia mu wykonywanie
jakiejkolwiek pracy.
Bywa tez, ze renta jest przyznawana tylko
na czas okreslony, a pézniej odbierana.

WYSOKOSC RENT PO WALORYZACJI

Renty nie sa wysokie - w listopadzie 2014

r. Srednio wynosily 1540 zt*. 1 marca tego

roku zostaly zwaloryzowane, podobnie jak

emerytury.

. + Najnizsza renta, a takze najnizsza
renta rodzinna i renta z tytutu catko-
witej niezdolnosci do pracy oraz ren-
ta rolnicza wzrosty z 844,45 zt do
880,45 zt (0 36 z}).

+ Najnizsza renta z tytulu czesciowej
niezdolnosci do pracy wzrosta 2z
648,13 zt do 675,13 zt (0 27 z}).

+ Najnizsza renta z tytutu catkowitej
niezdolnosci do pracy w zwiazku z
wypadkiem lub chorobg zawodowa
wzrosta z 1013,34 zt do 1056,54 zt (o
43,20 z}) - ta renta nie moze by¢ niz-
sza niz 120 proc. najnizszej zwyklej
renty i emerytury (ktéra po zmianie
wynosi 880,45 z1).

+ Najnizsza renta z tytulu czesciowej
niezdolnosci do pracy w zwiazku z
wypadkiem lub chorobg zawodowa
wzrosta z 777,76 zt do 810,16 zt (o
32,41 zl) - ta renta musi wynosi¢ 120
proc. najnizszej renty z tytulu cze-
Sciowej niezdolnosci do pracy (ktéra
po zmianach wynosi 675,13 zl).

LICZA SIE LATA I KWOTA BAZOWA
Jak to mozliwe, ze jedna osoba dostaje
1600 zt renty, a inna tylko 1000? Przy wy-
liczaniu Swiadczenia ma znaczenie to, ile
zarabialiSmy. Wnioskodawca moze wybrac
jako podstawe wymiaru renty:
. + 10 kolejnych lat kalendarzowych,
kiedy najlepiej zarabial, z ostatnich
20 lat kalendarzowych poprzedzaja-
cych rok, w ktérym stara sie o rente;
+ dowolne 20 lat kalendarzowych z
catego okresu ubezpieczenia do roku
poprzedzajacego ten, w ktorym skla-
da wniosek.
ZUS bierze tez pod uwage kwote ba-
zowa, czyli przecietne wynagrodzenie
pomniejszone o skladki na ubezpie-
czenie spoleczne. Wysokosé renty z
tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy wynosi:
+ 24 proc. kwoty bazowej,
+ po 1,3 proc. podstawy jej wymiaru
za kazdy rok okreséw skladkowych,
+ po 0,7 proc. podstawy jej wymiaru
za kazdy rok okreséw nieskladko-
wych,
+ po 0,7 proc. podstawy jej wymiaru

za kazdy rok brakujacy do peilnych :

25 lat okresow skladkowych oraz
nieskladkowych przypadajacych od
dnia zgloszenia wniosku o rente do
dnia, w ktérym wnioskodawca ukon-
czytby 60 lat (owo 60 lat bedzie wzra-
sta¢ wraz z wydhuzaniem wieku eme-
rytalnego).
RENTY WYZSZE OD EMERYTUR?
Obecnie renty sa nizsze od emerytur.
Srednia emerytura wyplacana przez ZUS w
listopadzie wynosita ok. 2048 zl, a renta -
1540 zt. Ale te proporcje moga sie odwro-
ci¢. Od 2009 r. rzad realizuje reforme eme-
rytur, ktora uzaleznia ich wysokos¢ od od-
lozonych przez nas skladek. Emerytury sg
wyplacane w mys$l zasady: ile sobie uzbie-
rasz, tyle na staros¢ dostaniesz.
Podobnie miato by¢ z rentami. O ich wyso-
kosci tez miaty decydowac sktadki. Tyle ze

reforma rent, w przeciwienstwie do reformy &

emerytur, nie doszta do skutku. Renty mo-
ga sie sta¢ wyzsze od emerytur w ciggu
najblizszych dwoéch-trzech lat.
SWIADCZENIE REHABILITACYJNE

ZUS zamiast wysyla¢ Polakéw na renty

coraz czesciej chce, aby sie leczyli. Jeszcze

w 1999 r. na specjalne swiadczenia rehabi-
litacyjne kierowal 21 tys. os6b rocznie, w

Olsztynski Biuletyn Informacyjny nr. 3(59)2015



2007 r. - 47 tys., a w ubieglym roku w li-
stopadzie - juz 73,1 tys.

Przyklad. Pani Magda ma chory krego-
shup, nie moze sie schyla¢ ani dzwigac¢ nic
ciezkiego. Miata juz trzy operacje. Przed-
stawita w ZUS cala dokumentacje lekar-
ska. - Gdy zapytatlam, czy moge dostac
rente, uslyszatam, zebym o tym zapomnia-
la. Bo renty nie dostaja nawet osoby bez
nogi. Powiedzieli, ze moga da¢ mi tylko
Swiadczenie rehabilitacyjne. Zapytali, czy
chce. Oczywiscie, ze wzietam - mowi.

O przyznaniu §wiadczenia rehabilitacyjne-
go decyduje lekarz orzecznik ZUS. Dostaja
je osoby, ktore po zakonczeniu zwolnienia
chorobowego nadal nie moga pracowac.
Zaklad w takich przypadkach nie chce da-
waé rent, bo coraz czeSciej uznaje, ze
"dalsze leczenie lub rehabilitacja pacjenta
rokuja odzyskanie zdolnosci do pracy”.
Swiadczenie mozna pobiera¢ maksymalnie
przez 12 miesiecy. Po6zniej musi zostac
podjeta ostateczna decyzja: albo pacjent
dostaje rente, albo Zaklad uznaje go za
zdolnego do pracy.

Swiadczenie rehabilitacyjne w listopadzie
wynosito srednio 1441 zt.

NADAJESZ SIE DO PRACY

Oto kilka gloséw internautéw dotyczacych
przyznawania rent:

+ Dostalem rente 10 lat temu. Mam cho-
robe wieficowa i problemy neurologiczne.
Rente przyznala mi komisja orzecznikéow
ZUS po specjalnych badaniach i przedsta-
wieniu historii choréb. Wysokos¢é renty:
800 zl netto miesiecznie. Po kilku latach
od przyznania renty zostalem wezwany do
ZUS. Komisja orzecznikéw obejrzata doku-
menty, porozmawialiSmy chwile. Wszystko
trwalo gora dziesie¢ minut. I stwierdzono,
ze rente mi odbieraja. Na pytanie dlaczego
odpowiedzieli, ze tak wynika z dokumen-
tow i juz sie nie kwalifikuje.

+ Mialem przyznanag rente tylko na rok, bo
lekarz orzecznik z ZUS powiedzial, ze teraz
jest coraz wiecej cudéw, to i ja moze do-
znam takiego. Mam przyznane przez komi-
sje lekarska bezterminowo inwalidztwo,
stala opieke, zaswiadczenia szpitalne, od
lekarza medycyny pracy i innych lekarzy -
ze nie nadaje sie do pracy, ale ZUS nie
chcial mi tej renty przedtuzy¢. Sedzina od-
rzucila moje odwolanie, powolujac sie na
opinie lekarza orzecznika. A ten na koniec,
chcac mnie pocieszy¢, powiedzial mi, ze
nie daje renty nawet osobom bez rak i nog.

+ Powszechnie wiadomo, ze ZUS odmawia

renty wielu ludziom, bo teoretycznie we-
dilug niego sa zdolni do pracy. Np. osoba
bez nég moze wedlug Zakladu pracowac
na komputerze. Tylko nikt nie zdaje sobie
sprawy, ze takie osoby w wielu przypad-
kach maja wyksztalcenie podstawowe i do
takiej pracy nie nadaja sie intelektualnie. -

Beda wiec zy¢ na zasitku z MOPS-u. Chyba

ze maja dzieci, ktére im pomoga.

+ Znam osobe, ktérej stan zdrowia psy-
chicznego (drobne zaburzenia) w czasie
trzyletniej walki o rente z powodu kilku
innych choréb pogorszyl sie tak znacznie,
ze wreszcie dostala rente. Tylko ze teraz
nie tylko do pracy, ale i do normalnego zy-
cia sie nie nadaje.

JAK DOSTAC RENTE

O rencie decyduje glownie lekarz orzecznik

ZUS.

o + Warunek pierwszy - trzeba by¢ ofi-
cjalnie uznanym za niezdolnego do
pracy. Decyzje wydaje lekarz orzecz-
nik z ZUS.

Niezdolnos¢ do pracy moze zostac orzeczo-

na na okres nie dtuzszy niz 5 lat, chyba ze

nie ma rokowan na wczesniejsze odzyska-
nie zdolnosci do pracy. ’

Lekarz moze uznaé, ze dana osoba jest &

catkowicie lub - jesli w znacznym stopniu

utracita zdolnos¢ do pracy zgodnej z kwali-
fikacjami - cze$ciowo niezdolna do pracy.

Od niekorzystnej decyzji lekarza orzeczni-

ka mozna si¢ odwola¢ do komisji lekarskiej

ZUS. Trzeba to zrobi¢ w ciagu 14 dni od ™=

otrzymania pisma. Odwotanie sklada sie w

lokalnej placowce ZUS. Jesli komisja pod-

trzyma stanowisko lekarza orzecznika, po-
zostaje sad pracy. Odwolanie do niego row-
niez sktada sie za posrednictwem ZUS.

o + Warunek drugi ma dwa warianty -
trzeba speinic jeden z nich.

Wariant A - nalezy mie¢ wymagany okres

skladkowy i nieskladkowy, ktéry wynosi:

. + 1 rok, jesli niezdolnos¢ do pracy
powstala przed ukonczeniem 20. ro-
ku zycia,

+ 2 lata, jesli niezdolnos¢ do pracy
powstala w wieku od 20 do 22 lat,
+ 3 lata, jesli niezdolnos¢ do pracy
powstala w wieku od 22 do 25 lat,
+ 4 lata, jesli niezdolnos¢ do pracy
powstata w wieku od 25 do 30 lat,

. + 5 lat, jesli niezdolnos¢ do pracy
powstata po 30. roku zycia.

Uwaga! Jednym z warunkéw wymaganych

do uzyskania renty z tytulu niezdolnosci
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L e e e
do pracy - dla oséb, ktorych niezdolnosé
do pracy powstala po ukonczeniu 30. roku
zycia - jest udokumentowanie co najmniej
S-letniego okresu skladkowego i niesktad-
kowego, przypadajacego w ciagu ostatnich
10 lat przed dniem zgloszenia wniosku o
rente lub przed dniem powstania niezdol-
nosci do pracy. Kilka lat temu wszed! jed-
nak w zycie przepis, zgodnie z ktérym wa-
runku tego nie wymaga sie od oséb catko-
wicie niezdolnych do pracy, ktére udoku-
mentowaly - w przypadku kobiety co naj-
mniej 25-letni, a w przypadku mezczyzny
co najmniej 30-letni - okres sktadkowy.
Wariant B - trzeba stac¢ sie niezdolnym do
pracy wskutek wypadku w drodze do lub z
pracy.
o + Warunek trzeci ma dwa warianty -
musimy spetni¢ jeden z nich.
Wariant A - niezdolno$¢ do pracy musi
powsta¢ w okresach sktadkowych lub nie-
sktadkowych albo nie pézniej niz w ciagu
18 miesiecy od ustania tych okreséw.
Wariant B - osoba starajaca sie o rente
zostala uznana za niezdolna do pracy,
spelnia warunek posiadania wymaganego
okresu sktadkowego i nieskladkowego oraz
ma co najmniej 20-letni okres sktadkowy i
niesktadkowy w przypadku kobiety i 25-
letni w przypadku mezczyzny.
Przyklad. Pani Malgorzata z Zamoscia
lacznie miata 21 lat okreséw skladkowych
i nieskladkowych. W grudniu 2011 r.
skonczyla pobiera¢ zasilek dla bezrobot-
nych (to okres skladkowy) i od tego czasu
nie pracowala. W lipcu 2014 r. wystapila
do ZUS z wnioskiem o rente z tytulu nie-
zdolnosci do pracy. Pani Malgorzata dosta-
la rente, mimo Ze niezdolnos$¢ do pracy po-
wstala po upltywie 18 miesiecy od zakon-
czenia pobierania zasitku dla bezrobot-
nych.
DORABIANIE
Na rencie z tytulu niezdolnosci do pracy
sa limity w dorabianiu. Jezeli przekroczy-
my 70 proc. Sredniej krajowej, to ZUS za-
bierze nam cze$¢ $§wiadczenia, a jesli prze-
kroczymy 130 proc., to nie dostaniemy od
Zakladu ani zlotowki.
Jeszcze kilka lat temu politycy, zwlaszcza
PSL, proponowali, aby znies¢ te limity.
Chcieli, aby rencisci mogli dorabia¢ bez
ograniczen, jak "ustawowi' emeryci. Nie
zgodzil sie jednak na to minister finansow.
KIEDY ODCHODZIMY NA RENTE
Z najnowszych danych ZUS wynika, ze
Sredni wiek osob, ktére w 2013 r. zaczely

pobieraé rente, wynosit 51,7 lat.
Polki odchodzily na rente wczesniej niz
Polacy (kobiety w wieku 49,4 lat, mezczyz-
ni - 52,8 lat).
Najstarsi rencisci byli w woj. opolskim
(Srednia 53,1 lat) i zachodniopomorskim
(53 lata). Najmlodsi zas - w woj. podkar-
packim (51,5 lat) oraz w malopolskim,
podlaskim i wielkopolskim (51,9 lat).
Sredni staz pracy rencisty to 27,9 lat.
* Wszystkie podane w artykule kwoty sa
kwotami brutto
Gazeta Wyborcza,
wtorek, 31 marca 2015
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Kazimierz Otlowski

Kaziinierz Otlowski
»Swiat polityki
i politykow”

RZECYWISTOS(
W BARWACH Stow

Wiadza dla splendorow
Niektorych zadza wladzy

rozsadza.
Mysla tylko o zwyciestwie

w wyborach.
Ich celem jest wtadza,
co daje ptawic sie

w splendorach.

Zniewolona moralnos§é

Polityka moralnos¢ zniewala,

nie omija to demokracji,

w niej jeden drugiemu przywala
imie wyzszych racji.

O parfistwo bez troski
Polityk, co image ma boski
dla innych tylko sie trudzi
pragnie uwolni¢ panstwo
od troski
o zwyklych, ubogich ludzi.

Apolityczni politycy

Cynizm politykom towarzyszy,
niektorzy az tak sg cyniczni,
ze od nich sie styszy,

iz oni sq - apolityczni.

mak wyborczej kielbasy
Przed wyborami, niektérzy
z klasag
szafuja wyborcza kielbasa,
a po wyborach jest tak,
ze po niej pozostaje

gorzki smak.

Cuchnaca obluda

Wiara w politykéw morale
naiwnoscia jest i utuda,

oni poczynaja sobie zuchwale

i wciaz od nich cuchnie obluda.

Koalicyjne spoiwo
oalicyjni politycy rania sie
bolesnie,
na glowach sobie ciosaja kotki,
wiele ich dzieli, a jednoczesnie

| lacza ich wladza i stolki.

Pisarskie teksty politykow

Politycy przechodza testy

irézne sg ich wyniki,

w progu kariery pisza
manifesty,

a na koncu pamietniki

W obludzie i blocie
Nic dziwnego, ze ludzie
na polityke rzucaja inwektyw
krocie,
gdy politycy plawia sie
w obtudzie
i taplaja w btlocie.

Do koryta

Politycy skrupuléw nie maja,

u nich tej wartosci sie wyzbyto,
oni tylko do wtadzy sie pchaja,
tam widza koryto.

By pojaé polityke...
Czy w polityce jest etyka?
Czy tego dopatrywac sie
w niej warto?
Czy w ogole jest moralna
polityka?
Czy dociekanie tego na cos
sie zda?
Wystarczy tylko §ledzi¢: kto,
jaki interes i przeciwko
komu mal!

Rzecznik

Dygnitarze nie musza mieé
zmartwienia,

co z ich wypowiedzi wynika,

bo od ich ttumaczenia

maja swojego rzecznika.

Emploi

Na politycznej scenie,
zauwazy¢ tatwo sie da,
ze ciagle komus grozenie,
to niektérych emploi.

Rozczarowanie

Niejednemu nawiedzonemu
politykowi

ogromne rozczarowanie
przynosi,

gdy powalonemu przeciwnikowi

jeszcze sie glowe podnosi.

Spoiwo mezaliansu
Cho¢ koalicjanci na siebie
patrza krzywo
i na tbach ciosaja kotki,
to w mezaliansie trzyma ich
spoiwo,
to jest wladza i stotki.

Co tam w polityce?

i3

W polityce ciagle komeraze

i zmieniajace sie trendy,

w tym jedni zachowuja twarze
a drudzy tylko urzedy.

Wiez wiekowa.

Jak sie wydaje

juz o d starozytnej Attyki
oddzieli¢ sie nie daje

od polityki.

Polskie sitwy

Polska czesto traci sily,
zzerana przez polityczne bitwy
o to, by krajem rzadzity ‘
w imieniu narodu - nowe sitwy.

Polityczne harce

Polscy politycy - jak dzieciaki
do harcéw nie brak im ochoty
i lubig te chlopaki

platac figle i psoty.

Swoistos¢ polityki

Nie kazdy przyzna szczerze,
nawet ludzkich wad krytyk,
ze od zlobu latwiej zwierze
odchodzi, niz polityk.

Klamstwa politykow
Politykowi za klamstwo
nic ztego si¢ nie stanie,
gdyz polityk nie klamie
tylko zmienia zdanie.

Z doswiadczen ,, Tytanika”
Politycy co$ w sobie maja,

z zachowan ich wynika,

ze zwykle nie korzystaja

z doswiadczen , Tytanika”.

Wartosci demokracji
Demokracji rézne style

maja swoich zwolennikéw,

ale w demokracji wartosci tyle
ile sumienia u politykéw.

Swiat politykéw

Z rzeczywistoscia iluzja sie
rozmija,

trwa to od wielu juz lat,

co politykom chyba sprzyja,

wszak iluzja to ich Swiat.

Polityka i lad moralny

Nie da sie nijak

polityki moralnie utadzic¢
gdyz w niej o to idzie

jak kogos z siodla wysadzi¢.

Ciqg dalszy i

w nastepnym OBI |
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matermlne; dla emerytow i rencistéw policyjnych oraz czfonkom ich rodzht
Przeznaczajqc 1% podatku lzaznacza;qc to w Parnistwa deklaraqach od

Stowarzyszenie Emerytéw i Rencistéw Policyjnych
ul. Domaniewska 36/38, 02-672 Warszawa
KRS 0000043188

r konta bankowego:

51500 1126 1211 2010 1441 0000

www.seirp.pl

Prezydium Zarzadu Wojewodzkie SEiRP w Olsztynie
Informuje:

Merytoryczne posiedzenia tego gremium (w pelnym skladzie) odbywaja sie:
W kazda pierwsza (nie ,,Swiateczna”) Srode miesiaca w godz. 10.00-12.00.
W pozostale Srody miesiaca, w biurze ZW SEiRP, czlonkowie Prezydium ZW
pelnia dyzury w godz. 10.00-12.00

Adres do korespondenc;ji:
Komenda Wojewodzka Policji w Olsztynie
Sekcja Socjalna
ul. Partyzantéw 6/8
10-950 Olsztyn
Stowarzyszenie Emerytow i Rencistow Policyjnych

Dane do faktur /wzér/
STOWARZYSZENIE EMERYTOW I RENCISTOW POLICYJNYCH
ZARZAD KOLA W OLSZTYNIE
10-542 OLSZTYN, UL. DABROWSZCZAKOW 41
NIP: 8512442679

Konto Bankowe Zarzadu Wojewoddzkiego
STOWARZYSZENIE EMERYTOW I RENCISTOW POLICYJNYCH
ZARZAD WOJEWODZKI W OLSZTYNIE
Bank Zachodni WBK Oddziat w Olsztynie
Nr konta: 93 1500 1298 1212 9004 1729 0000

Okladka pierwsza: Las Miejski w Jakubowie/Olsztynie
Okladka tylna: Pierwsze krokusy.
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